
 

 

 

 

 

院处发文  
 

西交研〔2022〕192 号 

 

关于开展 2022 年青年优秀导师评选推荐工作

的通知 

各学院（部、中心）： 

为选树一批在研究生培养及教学科研方面做出特色、做出贡

献的青年优秀导师，成为青年导师群体的楷模，激发青年导师群

体担当作为，以促进导师队伍整体素质提升。学校决定开展两年

一次的青年优秀导师评选工作。 

一、评选范围 

（一）本校从事研究生指导工作，年龄在 45周岁以下（1977

年 1 月 1 日及以后出生），进校工作满一年以上的在职在岗青年

导师。 

（二）曾获评往届学校研究生教育优秀导师不再参加本次评

选。 



二、青年优秀导师评选条件 

符合《西安交通大学研究生教育优秀导师、优秀导师团队评

选办法》（西交研〔2017〕1 号）第三章相关规定中的要求，通

过“德、能、勤、效”四个维度的综合考察，评选出“有理想信

念，有道德情操，有扎实学识，有仁爱之心”的青年优秀导师。

导学关系呈现蓬勃活力，营造教学相长、师生相宜、团队共建、

和谐发展的良好氛围。 

三、表彰名额及奖励 

（一）评选产生校级青年优秀导师 10 名，授予青年优秀导

师荣誉称号，予以硕士研究生招生指标奖励。 

（二）学院推荐的优秀青年导师提名人选获评院级青年优秀

导师。 

四、活动时间   

2022 年 10 月 28日—2022年 11月 30 日 

五、推荐程序与时间安排 

（一）10月 28日—11 月 10日 

各学院（部、中心）依据《西安交通大学研究生教育优秀导

师、优秀导师团队评选办法》组织开展提名推荐工作。学院党政

联席会议审定被推荐人的思想政治素质、师德师风、专业基础、

教学科研能力、导学关系等并提出推荐意见，推荐结果公示三个

工作日。学院公示无异议后，填写《西安交通大学青年优秀导师

推荐表》，于 11月 10 日前报研究生院。 



学院推荐时应从立德树人、工作业绩、导学关系三个层面对

被推荐导师进行考察： 

立德树人层面：被推荐导师能够坚持正确的办学方向，自觉

落实“为党育人、为国育才”使命，聚焦立德树人，以德施教、

以德立身，能够做到知识传授与人格培育并重，且有优秀事迹、

感人事迹或特色案例。 

工作业绩层面：被推荐导师应树立正确的教育观念，爱岗敬

业，积极践行教育教学改革，有较高的教学、科研水平，且在研

究生人才培养和科学研究两方面业绩均表现突出。 

导学关系层面：学院应充分听取学生对被推荐导师的评价意

见，获得学生普遍认可，深受学生爱戴的青年导师方可纳入推荐

名单。 

（二）11月中旬 

学校审查。学校组织工作小组对学院推荐人选的材料进行审

查。  

公开展示。经学校审查通过后的申报人材料将在网站进行公

开展示。若在展示过程中收到质疑，将退回学院复查。   

专家评审。学校组织专家组对通过公开展示环节的候选人进

行评审，提出专家评议意见。 

（三）11月底 

评选结果。经专家组评审确定的候选名单在全校公示 3 个

工作日，公示无异议后，报学校党委常委会批准，授予校级青年



优秀导师荣誉称号，颁发荣誉证书。 

六、申报材料  

为保证评选推荐工作的顺利进行，请各学院（部、中心）务

必于 2022 年 11 月 10 日之前将学院推荐材料集中报送研究生院

学位办，电子版发至邮箱：xwb@xjtu.edu.cn。 

学院推荐材料清单： 

1、（纸质版及电子版）《青年优秀导师推荐汇总表》《青年优

秀导师推荐表》，导师感人事迹 1000-1500 字，材料详实，能充

分体现导师务实严谨的科研精神，良师益友的师德关系等。 

2、（电子版）推荐导师风采照片 5张，仅用于宣传展示使用，

要求横向像素不低于 800*1000，大小不得低于 5M，请勿上传证

件照，照片名为“学院-导师姓名”； 

3、（电子版）学生对推荐导师评价的五个关键词（突出导师

科研育人特点）、对导师最想说的一句话；推荐导师德、能、勤、

效（绩）4 个板块内容各 150-200 字；（选交）导师课题组文化

符号：名称、LOGO、口号，其他可反映导师事迹或采访的 VCR，

视频采用通用格式，要求音质画质清晰，相关文件名为“校区-

学院-导师姓名”。视频制作费可申请由学校报销。 

七、有关要求 

1、学院要积极组织动员，鼓励和支持学生、青年导师广泛

参与。坚持公平、公正、公开的原则，严格按照条件推荐。坚决

杜绝各类弄虚作假行为，一经发现，将作严肃处理并取消优秀评



选资格。 

2、联系人：学位办 徐渭 张一弛  联系电话：88960017 

 

 

 

 

 

西安交通大学研究生院 

2022 年 10 月 27日 
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