附件1

医院现行管理制度梳理诊断统计表

科室：            （盖章）                          填报时间：                  
	序号
	名称
	文号
	依据
	审批机构
	诊断情况
	建议（留、废、改、立）

	
	
	
	
	
	合法性

（是否符合医院章程，上位法是否修订，十八大以来是否有新要求）
	完备性

（是否全面涵盖涉及领域管理内容和要求）
	针对性

（是否明确管理要求、规范相关业务，预防可能出现的问题）
	可操作性（是否符合工作实际）
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	  
	 
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注： 1.本表可增加;

           2.“建议”根据诊断情况填写“留、废、改、立”。

填报人：                      科室负责人：                                     
主管院领导：  

附件2

“废、改、立”制度汇总表

科室：              （盖章）                            填报时间：               
	序号
	名称
	文号
	诊断结果
	原因
	依据
	报批机构
	预期效果（废止制度不填此列）
	拟完成时间

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.需要废止和新制定的，逐文附文说明理由或必要性；

2.对于需要修订的制度要附文说明修订的条款及理由。

附件3

单位内部制度诊断完善汇总表

科室：            （盖章）                            填报时间：              
	序号
	名称
	文号
	依据
	审批机构
	执行情况
	梳理结果
	完成时间
	备注

	
	
	
	
	
	
	保留
	废止
	修订
	制定
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	  
	 
	
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.“梳理结果”栏只需在相应的方格中打“√”;

2.“修订”和“新制定”的规章制度需注明完成时间，除“保留”的管理制度，其他需要在备注中或另附文注明原因。

附件4

医院相关制度存在问题及建议

科室：            （盖章）                              填报时间：              
	序号
	文号
	名称
	存在问题

（请详细阐述，必要时可另附页以案例说明）
	建议
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